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SECHRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Nombre del Indicador: Porcentaje de escuelas publicas intervenidas con acclones para 13 educaciin
socioemocional, cultura para 1a paz e igualdad sustantiva, en todos 1os tipos educatives

Faze Unea Acclones Porcentaje fFecha de Descripeién | v
estratéglea asignado afes | coencluslén dala cumpitrrien
acclones evidencia 12 Enero -
Septismbre
w2 |
Taller de Formacién en  Igualdad
Sustantiva y Perspectiva de Género que
Imparte la Unidad Institucional para la
Igualdod entre Mujeres y Hombres
1. dirigido a figuras educativas en los
Sensibilizacién temas:
y formacioén del . 30% Anual Carpeta con 30%
Programa de I.- Marco juridico Diciembre evidencias
Igualdad IL.- Género https//uiimh
Sustantiva ll.- Precisiones conceptuales cephgobmy/
IV. Proyecto de Aplicacién Escolar para la 2% CI%Blosp
Igualdad Sustantiva hp
V.- Glosario
Cada escuela debe reproducir el *Taller
de Formacién en Igualdad Sustantiva y
Perspectiva de GCénero® al personal Carpeta con
docente y administrativo. Anual evidencias
20% Diciembre | https//ulimh. 20%
Desarrolloy | Incluir en su Consejo Técnico y en el seph.gob.mx/
fortalecimiento | programa Escolar de Mejora Continua a%C3IABlosp
de las los temas de igualdad sustantiva y las hp
2 actividades | 5ctividades a realizar.
Acciones con Integrar acciones formativas:
perspectiva de Sensibilizar a la comunidad educativa en
géneroen materia de igualdad sustantiva y
escuelas perspectiva de género. Carpeta con
evidencias
Realizar actividades en el Marco del https//uiimh.
Dfa Naranja de la Campafia Unete (25 30% Anual seph.gob.mx/ 20%
de cada mes): Conferencias, pléticas, Diciembre | a%C3%Blosp
actividades ludicas o recreativas y portar hp
listdn naranja como simbolo de rechazo
a la violencia contra las mujeres y nifias.
Aplicar a las escuelas participantes del
3. PIS instrumentos de evaluacion y Anual Carpeta con
Visitas de seguimiento por parte de la UIIMH. 20% Diciembre evidencias 0%
Seguimientoy Hhttps//uiimh,
Evaluacién a seph.gob.mx/
Escuelas a%C3%Blosp
hp
Total 100 70%
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